U Skladu sa ¢lanom 63. i 67. Zakona o trZistu hartija od vrednosti i drugih finansijskih instrumenata (,Sluzbeni glasnik RS" broj
47/2006) izdavalac PD Elektrizgradnja Bajina Basta"AD, iz Bajine Baste objavijuje:

GODISNII IZVESTAD

O POSLOVANIU AKCIONARSKOG DRUSTVA

1 Opsti podaci ‘
1) poslovno ime, sediste i adresa, mati¢ni
broj i PIB akcionarskog drustva

Privredno drustvo za proizvodnju betonskih stubova, trafostanica i pratedih
elemenata za izgradnju i odrzavanje elektroenergetskih objekata
ELEKTROIZGRADNIA BAJINA BASTA AD

Matiéni broj: 07866470, PIB: 101000163

2) web site i e-mail adresa

www..ebb.rs e-mail: razvoj@nadianu.com

3) broj i datum reSenja o upisu u registar
privrednih subjekata

BD: 24872 od 30.05.2005.godine

4) delatnost (Sifra i opis)

45210, grubi gradevinski radovi

5) broj zaposlenih

22

6) broj akcicnara

412

7) 10 najvedih akcionara (ime i prezime,
poslovno ime pravnog lica sa brojem akcija i
ucescem u osnovnom kapitalu)

1.Akcijski fond Republike Srbije, 291.851 akcija — 70,42567%
2.Jovanovi¢ Dragoljub, 671 akcija — 0,16192%

3.Vilotijevi¢ Milan, 671 akcija — 0,16192%

4.Petrovi¢ Mijailo,671 akcija —0,16192 %

5.Ignji¢ Milomir, 671 akcija — 0,16192%

6.Trisi¢ Zoran, 671 akcija — 0,16192%

7.Veizovi¢ Slobodan, 671 akcija - 0,16192%

8.bordevi¢ Cedomir, 633 akcija — 0,15275%

9.Radeka Dragan, 633 akcija -0,15275%

10.Jevti¢ Raso, 633 akcija — 0,15275%

8) vrednost osnovnog kapitala

165.764.000 dinara

9) broj izdatih akcija (obiénih i prioritetnih,
sa ISIN brojem i CFI kodom)

414.410 obicnih akcija, CFI kod: ESVUFR, ISIN broj: RSEIBBES1150

10) podaci o zavisnim drustvima (do pet
najznacajnijih subjekata konsolidacije) —
poslovno ime, sediSte i poslovna adresa

11) poslovno ime, sediste i poslovna adresa
revizorske kuce koja je revidirala poslednji
finansiiski izvestaj

DST-Revizija d.0.0. Novi Beograd, Goce Delceva 38/1

12) poslovno ime organizovanog trZista na
koje su ukljucene akcije

Beogradska berza a.d. Beograd, Omladinskih brigada br.1

rusbva

an Upravﬁog g Clan Uhré\)ndg Clan U/pravnog Clan Upravnog

naknade

1) Clanovi uprave Predsednik
Upravnog odbora | odbora odbora odbora odbora
ime, prezime i Milog Corié, Viadimir Radisav
prebivaliste Beograd, Srbija Dogandzi¢, Uzice, Urosevic,
Srbija Beograd, Srbija
obrazovanje VSS VSS VSS
sadasnje zaposlenje PD"Elektroizgradn | JP EPS PD za distribuciju
(poslovno ime firme i ja Baijina "Elektrosrbija"d.0.0 | elektritne
radno mesto) Basta"AD Bajina Kraljevo, ogranak energije
Basta, Elektrodistribucija "Elektrodistribuci
komercijalni UZice, UZice, ja-
predstavnik generalni direktor Beograd"d.o.o.,
Beograd,
rukovodilac
pogona
Clanstvo u Upravnim i
Nadzornim odborima
drugih drustava
isplaceni neto iznos 721.231 264.546 264.546

broj i procenat akcija
koji poseduju u
akcionarskom drustvu

Ne poseduje
akcije drustva

Ne poseduje
akcije drustva

Ne poseduije akcije
drustva

2} Clanovi Predsednik Clan Nadzornog Clan Nadzornog
Nadzornog odbora Nadzornog odbora odbora
odbora
ime, prezime i vida Radovanovi¢, | Jovan Vukasinovi¢, | Radan Joki¢,
prebivaliste Bajina Basta, Bajina Basta, Bajina Basta,
Srbija Srbija Srbija




obrazovanje VSS VSS VSS
sadasnje zaposlenje PD"Drinsko- nezaposlen PD"Elektroizgrad
(poslovno ime firme i Limske HE"d.o.0. nja Bajina

radno mesto)

Bajina Basta,

Basta"AD Bajina

Bajian Basta,

Basta, tehnicki

naknade

strucni saradnik direktor
za finansije
¢lanstvo u Upravnim i
Nadzornim odborima
drugih drustava
ispladeni neto iznos 231.477 165.342 165.342

broj i procenat akcija
koji poseduju u
akcionarskom drustvu

Ne poseduje

akcije drustva drustva

Ne poseduje akcije

Poseduje akcije
drustva, 402
akcije ~ 0,09701
%

1) izves

3) navesti da li uprava drustva ima usvejen pisani kodeks

taj uprave o realizaciji usvojene poslovne politike, sa navodenjem sluéajeva i razloga za odstupanije, i
drugim nacelnim pitanjima koja se odnose na vodenje poslova;

Uprava drustva nema pisani kodeks ponasanja

| Usvojena politika drudtva u 2009. godini realizovana je na nacin i u meri koje su dozvoljavale okolnosti u kojima se poslovalo.

|

2) analiza ostvarenih prihoda, rashoda i rezultata poslovanja, prihoda po delatnostima, opis osnovnih proizveda i
usluga, sa posebnim osvrtom na solventnost, likvidnost, ekonomiénost, rentabilnost drustva i njegovu trzisnu
vrednost, kao i efektima promena u pravnom poloZaju drustva (statusne promene)

¢ prinos na ukupni kapital ( poslovni dobitak /(posl.imovina
tek.godine + posl.imovina preth.god.)/2) %

5,25

+ neto prinos na sopstveni kapital ( neto dobitak /(kapital
tek.god. + kapital preth.god.)/2) %

2,71

« poslovni neto dobitak ( neto dobit / poslovni prihodi ) %

1,27

e stepen zaduZenosti { dugor.rezervisanja i obaveze / ukupna
pasiva ) %

36,04

» [ stepen likvidnosti ( gotovina i gotov.ekevivalenti /
kratkoroCne obaveze ) %

« IT stepen likvidnosti ( kratk.potraZivanja, plasmani i
gotovina / kratkoroéne obaveze ) %

7,80

140,36

« neto obrtni kapital ( obrtna imovina — kratkorocne obaveze
) hiljada RSD

122.777

» cena akcija - najvisa i najniZa u izvestajnom periodu, ako
se trgovalo (posebno za redovne i prioritetne)

s trZiSna kapitalizacija

¢ dobitak po akciji

21,59

« isplacena dividenda po redovnoj i prioritetnoj akciji, za
poslednje 3 godine, pojedinacno po godinama

zahtevima MRS 14 i to o:

3) Informacije o ostvarenjima drustva po segmentima (formiranim na proizvodnoj i geografskoj osnovi), u skladu sa

e prihodima od prodaje eksternim kupcima

= prihodima od prodaje drugim segmentima u okviru istog
drustva

o rezultatima svakog segmenta

» imovini i obavezama segmenata

« glavnim kupcima i dobavljacima (navode se kupci koji
ucestvuie sa vise od 10% u ukupnom prihodu drustva,
odnosno dobavljaci koji ucestvuije sa vise od 10% u ukupnim
obavezama drustva prema dobavljacima)

-~ Glavni kupci: ED Beograd d.o.0.- Beograd, Somborelektro
-~ Sombor, Beogradelektro — Beograd, Elektrosrbija
Kraljevo - Kraljevo

—  Glavni dobavjaci: PC Kopaonik — UZice, Titan Cementara -
Kosjeri¢, R.1.O. — Smederevo, Radun Avia d.0.0.ogranak
Bajina Basta, Gramper d.o.0. - Beograd

» nacinu formiranja transfernih cena

4) Navesti i objasniti svaku promenu vecu od 10% u odnosu na prethodnu godinu u:







